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Tulevaisuussuunnitelman pitkän ajan linjaukset (aikajänne vuoteen 2020) 
 
 
1. Sotaveteraaniliitto ja sen jäsenyhdistykset jatkavat huolto- ja tukitoimintaansa niin kauan kuin 
sotaveteraanit, heidän puolisonsa ja leskensä tarvitsevat tukitoimia.  
 
2. Sotaveteraaniyhteisöjen varat käytetään sotaveteraanien sekä heidän puolisoidensa ja leskiensä 
hyväksi. 

 
3. Sotaveteraaniyhteisöjen toiminnan jatkamisen edellytyksiä parannetaan tukeutumalla toimivaan 
kannattajajäsenkuntaan.  
 
4. Sotaveteraaniliitto ja sen jäsenyhdistykset vastaavat oman perinteensä vaalimisesta ja toimivat 
alueellisessa perinnetyössä yhteistoimin Tammenlehvän Perinneliiton kanssa.  
 
 
 
Vuoteen 2012 ulottuva tulevaisuussuunnitelma  
  

1.  Sotaveteraaniyhteisöt toimivat ajankohtaisissa etuus- ja muissa sotiemme veteraanien 
asioissa läheisessä yhteistyössä muiden veteraanijärjestöjen ja niiden jäsenyhdistysten 
kanssa kaikilla tasoilla.  
 

2. Yhdistysten toiminta suunnataan veteraaneja, puolisoita ja leskiä tukemaan. Jokaiselle 
yhdistykselle pyritään saamaan toimiva sosiaalineuvonta.   

 
3. Nostetaan kannattajajäsenten määrää ja parannetaan erityisesti hallintoon ja tukitoimintaan 

mukaan tulevien kannattajajäsenten valmiuksia hoitaa tehtäviään lisäämällä heidän 
koulutustaan.  

 
4. Suunnitellaan toimintamallit perinneaikakauteen siirtymisestä siten, että 

• hahmotellaan vaihtoehtoiset mallit liiton perinnevaiheen hallintorakenteeksi, 
• sotaveteraanipiirit laativat yhdessä yhdistystensä kanssa alustavan suunnitelman 

perinneaikakauteen siirtymisestä, 
• suunnitellaan yhdessä Tammenlehvän Perinneliiton kanssa alueellisen 

veteraaniperinnetyön toimintamalli  
 
 


