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1. Lähtökohtia 
 

Rintamaveteraanien lukumäärä suunnittelukaudella laskee 57 000:sta noin 39 000:een. 
Veteraanien keski-ikä nousee 89 vuoteen vuonna 2012. Liiton jäsenyhdistyksiin 
kuuluvien sotaveteraanien määrä vähenee 34 000:sta noin 27 000:een.  
    Sotaveteraanien määrän pieneneminen edellyttää aikaisempaa enemmän 
näkyvyyttä, jotta veteraanit tulisivat kohdelluiksi jatkossakin erityisryhmänä 
erityisetuineen. Sotaveteraaniyhteisöjen mahdollisuudet saada henkistä ja taloudellista 
tukea myös tulevina vuosina yhteisöiltä ja kansalaisilta säilyvät hyvinä.  
    Suomen Sotaveteraaniliitto osallistuu edelleen aktiivisena toimijana Suomen 
veteraaniliittojen valtuuskunnan ja Tammenlehvän Perinneliiton kanssa sekä 
osallistuu liittojen yhteiseen varainhankintaan Veteraanivastuu ry:ssä.  
    Suurimpana veteraanijärjestönä Sotaveteraaniliitto on kantanut keskeisen vastuun 
monissa hankkeissa, joissa kaikki sotiemme veteraanit ja niiden järjestöt ovat olleet 
osallisina. Liiton ja sen jäsenyhdistysten yhteistyökykyinen ja päämäärätietoinen linja 
jatkuu. Perustan muodostaa sotaveteraaniyhteisöjen vuosikymmenien aikana tekemä 
työ.  

 
2. Veteraanien kotona selviytyminen  
 

Sotiemme veteraanien kotona selviytymisen kannalta haastavin vaihe on käsillä. Tämä 
edellyttää vähintään nykyisten erityisetuuksien säilyttämistä ja lisäksi uusia etuuksia, 
joilla erityisesti pienituloisille eniten tukea tarvitseville voidaan suunnata kotona 
selviytymistä tukevia palveluja.  
 
Liiton koko organisaatio piiri- ja yhdistystasolla edistää omilla toimillaan palveluista 
ja eduista tiedottamista, välittää päätöksentekijöille tietoa veteraanien muuttuvista 
tarpeista sekä hoitaa veteraanitukena asioita, joihin yhteiskunnan palvelut eivät ulotu 
tai ovat riittämättömiä. Sotaveteraaniyhteisöjen työn tavoitteena on: 
- edistää kuntoutuksen saatavuutta ja kuntoutuksen monipuolisuutta siten, että 

vuosittainen, yksilölliseen tarpeeseen perustuvan kuntoutuksen saaminen kaikille 
niille veteraaneille, jotka ovat siihen oikeutettuja, sitä haluavat ja tarvitsevat, 
toteutuu 

- pienituloisten veteraanien puolisoiden ja leskien ottaminen palvelujen ja tuen 
piiriin 

- sotaveteraaniyhteisöjen oman virkistyskurssitoiminnan edistäminen ja 
laajentaminen tarvetta vastaavaksi ja kohdistaminen eniten henkistä ja sosiaalista 
tukea tarvitseville. Erityisryhminä tulee huomioida mm. leskeksi jääneet 
veteraanit, jotka tarvitsevat tukea arkipäivän selviytymisessä 

- piirien sosiaalineuvojien koulutus ja perehdyttäminen veteraanietuuksia koskeviin 
asioihin sekä toiminnan laajeneminen piiritasolta yhdistyksiin. 
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3. Järjestötoiminta 

 
Sotaveteraaniliitto ja sen jäsenyhdistykset jatkavat järjestötoimintaansa vahvistettujen 
tulevaisuussuunnitelmien mukaisesti. Turun liittokokouksessa saatujen kokemusten 
mukaisesti järjestetään Kuopiossa liittokokouksen yhteydessä tulevaisuusfoorumi, 
jossa käsitellään tulevan toiminnan muotoja.  
    Sotaveteraanien vanheneminen aiheuttaa tarvetta siirtää yhdistys- ja piiritason 
tehtäviä veteraaneja nuorempien kannattajajäsenten tehtäviksi. Kannattajajäsenten 
perehdyttämistä tehtäviinsä jatketaan.  
    Kuopiossa liittokokouksessa mahdollisesti hyväksyttävä tulevaisuussuunnitelman 
tarkennus edellyttää järjestön työpanoksen lisäämistä alueellisen perinnetyön 
suunnitteluun yhteistyössä Tammenlehvän Perinneliiton kanssa 
 
Järjestötoiminta säilytetään elävänä ja toimintaa jatketaan seuraavin toimin: 
 
• Pirkanmaan Sotaveteraanipiiri järjestää XXV liittopäivät kesäkuussa 2012.  
• Sotaveteraaniviikkoa vietetään vuosina 2011 ja 2012, 45. ja 46. kerran. 

Juhlatilaisuuksiin kutsutaan vieraiksi myös veteraaneja nuorempia osanottajia. 
• Sotaveteraani─Krigsveteranen -lehteä julkaistaan kuusi numeroa vuodessa. Osa 

lehden sisällöstä julkaistaan äänikasettina ja lehti on luettavissa internetissä. 
• Liiton hiihto-, lentopallo-, golf-, ilma-aseammunta- ja keilakisat järjestetään 

kisailijoiden niin halutessa ja sotaveteraanipiirien vuorollaan järjestäessä kisat. 
• Sotaveteraanipiirien puheenjohtajille ja toiminnanjohtajille järjestetään vuosittain 

neuvottelupäivät. Lisäksi piirien toiminnanjohtajille ja sosiaalineuvojille 
järjestetään oma vuosittainen neuvottelutilaisuus.  

• Sosiaalineuvoja -hanke laajennetaan ulottumaan kaikkien sotaveteraanipiirien 
alueelle ja toimintaa laajennetaan yhdistystasolle. 

• Liiton internet -sivujen uudistamista jatketaan. Sivustoa käytetään tiedottamisessa 
ja sitä kehitetään myös sotaveteraaniperinteen tallentamisen ja siirtämisen 
välineeksi.  

• Liiton harjoittama tiedotustoiminta kohdistetaan sekä sotaveteraaneihin että 
tukijoihin ja päätöksentekijöihin, jäsenyhdistyksiin ja koko väestöön. 

 
4. Siirtolaisveteraanit ja ulkomaalaiset vapaaehtoiset 

 
Liitto jatkaa yhteistyötä suomalaisten sotaveteraanien muissa maissa perustamien 
yhteisöjen kanssa sekä pitää yhteyttä viime sodissa puolustusvoimissamme 
palvelleisiin vapaaehtoisiin ja heidän yhteisöihinsä. Liitto hankkii ja välittää 
tarvittaessa taloudellista tukea jäsenyhdistyksiensä veteraaneille ja heidän leskilleen 
sekä tarvittaessa varmistaa yhdistysten toiminnan jatkumisen taloudellisesti, mikäli 
muut edellytykset sille ovat olemassa.  
 

5. Kotimainen yhteistyö 
 

Liitto toimii kiinteässä yhteistyössä Sotaveteraanien tuki- ja perinnesäätiön, Suomen 
Sotaveteraaniliiton Naisjärjestön ja Tammenlehvän Perinneliiton sekä 
Sotavahinkosäätiön, Eileen Starckjohann ja Thelma Starckjohann-Bruunin säätiön ja 
Kaatuneiden Muistosäätiön kanssa. Muita keskeisiä yhteistyökumppaneita ovat muut 
veteraanijärjestöt ja Suomen veteraaniliittojen valtuuskunta (Veva), STM:n 
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rintamaveteraaniasian neuvottelukunta, kansallisen veteraanipäivän valtakunnallinen 
päätoimikunta sekä Sotavainajien muiston vaalimisyhdistys.  
Valtakunnallinen rintamaveteraaniasiain neuvottelukunta jatkaa suunnitelman 
mukaisesti ainakin 30.9.2012 saakka. 
 

6. Kansainvälinen yhteistyö  
 

Liitto toimii jäsenenä Maailman Veteraanijärjestössä ja osallistuu kahdenkeskiseen 
yhteistyöhön lähinnä naapurimaiden kanssa. Veteraanijärjestöt ovat sopineet Suomen 
Rauhanturvaajaliiton kanssa, että se ottaa hoitaakseen aikaisemmin 
veteraanijärjestöjen hoitamat tehtävät Maailman Veteraanijärjestössä (MVJ:ssä).  

 
7. Talous 

 
Liitto jatkaa piirien kautta järjestön toiminnan tukemista varoilla, joita se on itse 
hankkinut tai saanut välitettäväksi. Keräysten ja varainhankinnan tuloksellisuuteen 
kiinnitetään huomiota ottamalla käyttöön uusia menetelmiä ja uudistamalla 
aikaisempia hankintatapoja. 
    Sotaveteraaniliiton toimiston työtapoja ja resursseja uudistetaan niin, että ne 
mahdollisimman hyvin vastaavat liiton hallinnon tarpeita.   
 
 
 
Helsingissä 6.4.2010 
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